GO Bifdunyg und Kaltur

Programm fiir lebensianges Lemen

ERASMUS-Praktikumsbericht

Allgemein

JOHANNES GUTENBERG-UNIVERSITAET

Heimathochschule MAINZ-29716-IC-1-2007-1-DE-ERASMUS-EUCX-1
Fachbereich Geographie, Geologie
Studienfach Geographie

Ausbildungsstand wihrend des Sonstiges
Auslandsaufenthaltes:

Gastunternehmen

Name des Gastunternehmens Departamento Oceanografia e Pescas
Ansprechpartner vor Ort -

StraBe/Postfach Rua Prof. Dr. Frederico Machado
Postleitzahl 9901862

Ort Horta

Land Portugal

Telefon -

Fax -

Homepage

E-Mail

Berufsfeld des Praktikums Forschung und Entwicklung

Dauer des Praktikumaufenthalts - Von 01.07.2011
Dauer des Praktikumaufenthalts - Bis  01.10.2011
Erfahrungsbericht

Erfahrungsbericht Vorbereitung:
Die Stelle hat sich durch eine Initiativbewerbung ergeben. Nach einem kurzem Telefonat

und spéter hauptséchlich durch Email und Skype wurden die Bedingungen ausgehandelt.
Die anschlieBende Organisation des Stipendiums sowie die Anerkennung des Praktikums
hat sich als weitaus schwieriger erwiesen, da das Prakiktum nicht in meiner
Studienordnung gefordert ist. An eine Auslandskrankenversicherung, Unfallversicherung
sowie Haftpflichtversicherung fiir Arbeiten im Labor und auf dem Schiff sollte friihzeitig
gedacht werden. Ein Portugiesischkurs ist zu empfehlen, da die Arbeitssprache Englisch
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ist, allerdings nicht zwingend notwendig.

Unterkunft:
Die Unterkunft wurde von der Universitit (Arbeitgeber) gestellt. Es handelte sich um ein
Haus fiir drei Personen, welches fiir die Mitarbeiter und Forscher bereitgestellt wird.

Praktikum:

Das DOP ist ein Institut der Universitdt der Azoren. Es betreibt Forschung im Bereich
Meeresbiologie, Ozeanographie sowie Forschung in Bezug auf die regionale Wirtschaft
(hauptsichlich Fischerei und Landwirtschaft). Die Integration in die unterschiedlichen
Arbeitskreise funktionierte sehr gut, wobei mir jede Menge Eigenverantwortung
zugestanden wurde. Ich hatte diverse Projekte wobei ich individuelle Hilfestellung von
den jeweiligen Experten bekam. Einmal die Woche, oder wenn gerade die fiir mich
zustidndige Person anwesend war, besprachen wir meinen Fortschritt sowie die Probleme.
Neben mehreren kleineren Aufgaben bestand meine Hauptaufgabe in der Interpretation
von Backscatter- und Bathymtriedaten sowie Dropcam und ROVaufnahmen. Diese
wurden in einem ArcGIS-Modell aufgearbeitet und prisentiert.

Alltag und Freizeit:

Die Azoren bzw. Faial bieten eine Menge an Outdoor- und Wassersportmdglichkeiten. In
der Regel bestimmt der Club Naval das Leben im Sommer. Sprich Segeln, Tauchen,
Schnorcheln, Schwimmen, etc. ... Zudem gibt es natiirlich jede Menge Natur pur und man
versucht, an den Wocheneden, eigentlich stindig eine andere Insel zu erkunden.
Erwihnenswert sind auch die vielen StraBenfeste, insbesondere die Semana do Mar. Diese
stellt eindeutig das kulturelle Highlight der Insel dar.

Meine Arbeitszeit war dabei flexibel und richtete sich meistens nach der Tide. Trotz allem
muss die Arbeit jedoch erledigt werden. Und durch die enorme Eigenverantwortlichkeit
iiber das eigene Projekt pendelt sich schnell eine gewisse RegelmiBigkeit ein.

Fazit:

Fantastisch! Wer die Natur und Sport mag ist auf den Azoren definitiv richtig. Die Arbeit
im DOP bereitet einen zudem sehr gut auf das folgende Berufsleben vor und erméglicht
einem gleichzeitig FuB zu fassen in den richtigen Netzwerken und Arbeitsgruppen.

http://www.youtube.com/watch?v=-jzZBh90OJOhI
keine Bilder/Fotos

Tipps fir Praktikanten

Vorbereitung
Praktikumssuche

Wohnungssuche

Versicherung

Sonstiges

Insitute einfach anschreiben. Diese sind meist hoffnungslos iiberfordert und
freuen sich auf Praktikanten.

AXA - Auslandskranken. Generell auf Tage achten ... meist teuer ab ca. 50Tagen
im Ausland HanseMerkur - Reisegepick Meiner normale Unfall- und
Haftpflchtversicherung gilt auch im Ausland. Je nachdem bei welcher man ist
sollte man sich das allerdings schriftlich geben lassen. (Benétigt fiir Arbeiten auf
dem Schiff)
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Formalitaten vor Ort
Telefon-/Internetanschluss Handysimkarte Prepaid ...
Bank/Kontoer6ffnung VISA Karte ...

Sonstiges -
Alltag / Freizeit

Ausgehmoglichkeiten -
Sonstiges -
Fragebogen

Dauer des Praktikumaufenthaltes, Vorbereitung und Motivation
Auf welchem Weg haben Sie von dem

ERASMUS-Programm erfahren? Internet

Andere -

Haben Sie bereits an einer anderen .
nein

ERASMUS MaBnahme teilgenommen?
Halten Sie die Dauer Ihres
Praktikumsaufenthaltes fiir:

Aus welchen Griinden strebten Sie einen
Praktikumsaufenthalt im Ausland an?
Andere Erfahrung sammeln und Kontakte kniipfen.
Information und Unterstiitzung

Wie bzw. durch wen haben Sie Ihren
Praktikumsplatz gefunden?

genau richtig

andere (bitte angeben)

eigene Suche

relevante Links -
andere Quellen -
Falls Sie eine Mittlerorganisation
genutzt haben, mussten Sie fiir die
Vermittlung des Praktikums etwas
bezahlen?

Wenn ja, wie viel (EUR) -
Name der Mittlerorganisation -
Land der Mittlerorganisation -
Homepage der Mittlerorganisation -

Fanden Sie es schwierig ein 1
Gastunternehmen zu finden?

Erhielten Sie vor Ihrem
ERASMUS-Praktikum addquate
Unterstiitzung von der 2
Heimathochschule bzw. dem Sie
férdernden Hochschulkonsortium?

Erhielten Sie vor Ihrem
ERASMUS-Praktikum addquate
Unterstiitzung von der
Mittlerorganisation?

Erhielten Sie vor Ihrem 4
ERASMUS-Praktikum adidquate
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Unterstiitzung von der Gasteinrichtung?

Erhielten Sie wihrend Ihres
ERASMUS-Praktikums adidquate
Unterstiitzung von der
Heimathochschule bzw. dem Sie
fordernden Hochschulkonsortium?

Erhielten Sie wéhrend Ihres
ERASMUS-Praktikums addquate
Unterstiitzung von der
Mittlerorganisation?

Erhielten Sie wihrend Ihres
ERASMUS-Praktikums addquate
Unterstiitzung von der Gasteinrichtung?

Was erhielten Sie bei Ihrer Ankunft im
Gastunternehmen?

Sonstiges

Inwieweit haben sich Ihre Erwartungen
in Bezug auf das Praktikum erfiillt?

Betreuung durch einen Mentor
Anspruchsvolle Aufgaben

Anwendung der theoretischen
Kenntnisse in der Praxis

Kennenlernen des Arbeitsalltags
Selbstidndiges Arbeiten

Verbesserung von Softskills
Interkulturelle Erfahrungen
Personliche Entwicklungsmoglichkeit
Sonstiges

Haben sich Ihre Erwartungen an das
Gastunternehmen in Bezug auf das
Praktikum insgesamt erfiillt?

Wie beurteilen Sie den Integrationsgrad
in das Gastunternehmen?

Wie war Ihr Arbeitsplatz ausgestattet?
Unterbringung

Art der Unterbringung im Gastland
andere

Wie haben Sie Ihre Unterkunft
gefunden?

andere

War es schwierig eine Unterkunft zu
finden?
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eine Fiithrung durch die Gasteinrichtung

5

5
5
keine Erwartung
5
keine Erwartung

Wohngemeinschaft

durch das Gastunternehmen
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Anerkennung

Wurde Thnen vor Beginn Ihres

Praktikums im Ausland die

Vereinbarung zwischen Ja
Heimathochschule, Gastunternehmen

und Studierendem ("training

agreement") ausgehindigt?

Wc?lc'hes Forderjahr ist auf IThrem 2011/2012
training agreement angegeben?

Wird Ihr Auslandspraktikum anerkannt? Ja

Wenn ja, welche Anerkennung erhalten
Sie?

Welchen Nachweis iiber Ihr Praktikum
erhielten Sie von der Gasteinrichtung?
Sprachliche und interkulturelle Vorbereitung
Arbeitssprache(n) im Gastunternehmen: englisch

Diploma Supplement

Qualifiziertes Praktikumszeugnis

Haben Sie an einem vorbereitenden
Sprachkurs vor und/oder wihrend des  Ja
Aufenthaltes teilgenommen?

Wenn ja, wer hat den (die) .
Sprachkurs(e) organisiert? Heimathochschule

Sprachtest in Englisch (war ja auch durch EU-Servicepoint
Andere gefordert) sowie freiwilliger Besuch eines Portugiesischkurses.

Leider nur die ersten Wochen da die Reise bald schon begann.

Gesamtdauer in Wochen 3

Stunden pro Woche 5

Wird die Teilnahme am Sprachkurs .
Nein

anerkannt?

Wie wiirden Sie Thre Sprachkompetenz

in der Sprache des Gastlandes 1

einschitzen? - Vor dem
ERASMUS-Aufenthalt

Wie wiirden Sie Thre Sprachkompetenz

in der Sprache des Gastlandes 2
einschitzen? - Nach dem
ERASMUS-Aufenthalt

Hatten Sprachbarrieren Auswirkungen

auf das Praktikum? Nein
Wenn ja, -
Andere -
Haben Sie sich interkulturell vorbereitet? Ja
Wenn ja, durch Selbststudium
Andere -
Wenn ja, wie -
Sonstiges -
keine
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Welche Komponenten der
http://eu-community.daad.de haben Sie
zur Vorbereitung genutzt?

Kosten

Kosten wihrend des
Auslandsaufenthaltes (monatlicher
Durchschnitt in Euro)

Erhaltenes ERASMUS Stipendium pro
Monat in Euro

In welchem Umfang deckte das
ERASMUS-Stipendium Ihre Kosten?
Wann haben Sie das
ERASMUS-Stipendium erhalten?
Haben Sie ein Unternehmensgehalt
erhalten?

Wenn ja, wie hoch war Thr Gehalt?
Hat das Gastunternehmen Ihnen andere
Arten der Vergiitung (Sachleistungen)
gewihrt?

Andere

Hatten Sie andere Einkommensquellen?
Andere

Geschitzter Gesamtbetrag anderer
Quellen pro Monat in Euro

Wie viel mehr haben Sie im Ausland
ausgegeben verglichen mit dem, was Sie
normalerweise im Heimatland
ausgeben?

lhre personlichen Erfahrungen - Bewertung des ERASMUS-Praktikums

Beurteilung des fachlichen Nutzen des
Aufenthaltes.

Beurteilung des personlichen Nutzens
des Praktikums.

Traten wihrend IThres
ERASMUS-Aufenthaltes irgendwelche
emnsten Probleme auf?

Wenn ja, bitte angeben

Welche Aspekte Ihres Aufenthaltes
gefielen Ihnen besonders/waren fiir Sie
besonders wichtig?

Andere

Haben Sie neue Techniken,
Technologien und Methoden kennen
gelernt?

Konnen Sie sich als Ergebnis Ihrer
Erfahrungen mit Ihrem

500

350

vor dem Praktikum

Nein

Nein

eigene Ersparnisse

5

Nein

Erwerb von Berufserfahrung,Erwerb neuer fachlicher Kompetenzen
und Fihigkeiten,Unabhingigkeit/Selbstandigkeit

Ja

Ja
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ERASMUS-Praktikum eher vorstellen,
nach Ende Ihres Studiums in einem
anderen Mitgliedsstaat der EU / EWR zu
arbeiten?

Glauben Sie, dass der Aufenthalt Ihnen

in Threr beruflichen Karriere helfen 3
wird?

Glauben Sie, dass Thr
ERASMUS-Praktikum Ihre Chancen auf 2
dem Arbeitsmarkt erh6hen wird?
Allgemeine Bewertung (Zufriedenheit)
des ERASMUS-Aufenthaltes.

Sind Sie bereit, Outgoing und Incoming
Studierenden bei Fragen zu ERASMUS Ja
weiterzuhelfen?

Welche Empfehlung und Ideen mochten
Sie anderen Studierenden weitergeben

(z.B. Bewerbungsverfahren, allgemeine

9}

Informationen)?
Ich hatte enorme Probleme mit der Anerkennung meines
Wie kann Threr Meinung nach das Fachbereichs sowie de'r Forderur?g durcb den' Serche-Po.lnt.
. Problem Magisterstudium. Praktikum wird nicht in Studienordnung
ERASMUS-Praktika Programm . . .
gefordert. Das Maschinelle ausfiillen der Formulare fiihrt zudem zu
verbessert werden? R . . . .
enormen Umstindlichkeiten wenn jede Partei unterschreiben soll;

Erst recht iiber solche Distanzen!!!

Der DAAD versichert, keine Daten ohne
mein Einverstidndnis an Dritte
weiterzugeben. Ich bin damit Ja.
einverstanden, dass der DAAD meine
personlichen Daten speichert.

Ich bin mit der Veroffentlichung meines
Erfahrungsberichtes auf der Seite

http://eu-community.daad.de e
einverstanden.

Meine E-Mail-Adresse soll im
Erfahrungsbericht bei der Ja.

Veroffentlichung angezeigt werden.
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