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ERASMUS-Praktikumsbericht

JOHANNES GUTENBERG-UNIVERSITAET

Heimathochschule MAINZ-29716-IC-1-2007-1-DE-ERASMUS-EUCX-1
Fachbereich Sozialwissenschaften
Studienfach Publizistik/Filmwissenschaft
g v e
Gastunternehmen

Name des Gastunternehmens ARTE G.E.LLE.

Ansprechpartner vor Ort Irina Lehnert

Straf3e/Postfach 4, QUAI DU CHANOINE WINTERER
Postleitzahl 67000

Ort Strasbourg

Land Frankreich

Telefon -

Fax -

Homepage

E-Mail

Berufsfeld des Praktikums Marketing, Werbung, PR

Dauer des Praktikumaufenthalts - Von 01.02.2012

Dauer des Praktikumaufenthalts - Bis  30.04.2012
Erfahrungsbericht

Erfahrungsbericht Ich habe mein 3-monatiges Praktikum bei ARTE, dem deutsch-franzdsischer Kulturkanal,

der seinen Hauptsitz in StraBburg hat, absolviert. Da ARTE viele deutsche Praktikanten
hat, ist die Organisation im Vorfeld hauptsédchlich Routine. Die Personalabteilung ist sehr
hilfsbereit und weist auf die wichtigen Formulare hin.
Straburg ist wirklich eine wunderschone und fast schon niedliche Stadt mit vielen kleinen
Gassen und Fachwerkhiusern. IThre Grofle ist ideal, wer Gliick hat, ist schon in 10 Minuten
bei ARTE. Eine Unterkunft zu finden, ist eigentlich nicht schwierig. Hier im Unternehmen
gibt es um die 30 Praktikanten/Praktikantinnen, oft kann man also das Zimmer der
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Vorgingerin oder des Vorgingers iibernehmen. Deshalb empfiehlt es sich, im Vorfeld den
Ansprechpartner im Unternehmen darum zu bitten, eine Anzeige im ARTE Intranet zu
schalten.

Ich habe mein Praktikum in der Presseabteilung absolviert, deren Hauptaufgabe die
Kommunikation mit den Journalisten ist, um auf das ARTE Programm aufmerksam zu
machen. Dies geschieht hauptsichlich in Form von Pressedossiers, Programminfos und
DVD-Versand. Da in Straburg nur mit deutschen Journalisten kommuniziert wird, ist die
Arbeitssprache Deutsch, ebenso wie die meisten Mitarbeiter/Innen deutsch sind. Die
franzosische Pressearbeit wird von ARTE France tibernommen. Grundsitzlich ist jedoch
die Kenntnis der franzosischen Sprache Pflicht, oftmals spricht man hier unter Kollegen
eine Mischung von deutsch und franzésisch, da fast alle Mitarbeiter beide Sprachen
beherrschen. Die Pressereferentinnen und -referenten sind jeweils einem bestimmten
Bereich des ARTE Programm zugeteilt, so kiimmere ich mich mit meiner direkten
Vorgesetzten um das Ressort Musik/Theater/Tanz, Kulturdokumentationen und Popkultur.
Die Stimmung im Unternehmen ist sehr positiv und alle sind bemiiht einen Einblick in ihr
Arbeitsfeld zu geben. Vor allem innerhalb der groen Gruppe von Praktikanten ist es
einfach Anschluss zu finden, oft ist man nicht die einzige Person, die das Praktikum
beginnt und so findet man schnell Freunde, zudem findet einmal die Woche ein
Praktikantenstammtisch statt, der Gelegenheit gibt, sich auch auflerhalb der Arbeit
kennenzulernen.

Fiir mich war das Praktikum eine durchweg positive Erfahrung, da es mir nicht nur einen
Einblick in die Pressearbeit sondern auch in Sendeablédufe allgemein erlaubt hat. Zudem
kann ein Praktikum - wenn man Gliick hat und das Timing stimmt - eine gute
Einstiegsmoglichkeit ins Unternehmen sein, da nicht selten Praktikanten zuriickkommen
um eine feste Stelle anzutreten und sei es erst einige Jahre spiter.

Bilder/Fotos keine Bilder/Fotos
Tipps fur Praktikanten

Vorbereitung

ARTE bietet eine Vielzahl von Praktika an, deshalb gut iiberlegen, welchen
Bereich man interessant findet. Zudem kann es sein, dass die Stellen bereits bis zu
einem Jahr verplant sind, deshalb frithzeitig bewerben. Genauso aber kann es
auch kurzfristig klappen, falls ein Praktikant kurzfristig abspringt.

Praktikumssuche

Hier am besten an den Ansprechpartner bei ARTE wenden, da man im Intranet
Wohnungssuche von ARTE oft fiindig wird, oder die Unterkunft eines/einer
Vorgédngers/Vorgingerin iibernehmen kann.

Versicherung Hier fand ich personlich die Versicherung des DAAD am praktischsten.
Sonstiges -
Formalitaten vor Ort

Eine franzosische SIM Karte kann sich lohnen, ist fiir 3 Monate aber nicht

Telefon-/Internetanschluss . o 1
unbedingt moglich.

Bank/Kontoeréffnung Fiir ARTE ist kein ausldndisches Konto nétig.

Sonstiges -

Alltag / Freizeit

In Strasbourg gibt es viele Bars, Clubs weniger, aber letztendlich ist es eine sehr

Ausgehmoglichkeiten junge Stadt, da kommt jeder auf seine Kosten.

Sonstiges -
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Fragebogen

Dauer des Praktikumaufenthaltes, Vorbereitung und Motivation
Auf welchem Weg haben Sie von dem

ERASMUS-Programm erfahren? Gastunternehmen
Andere -
Haben Sie bereits an einer anderen ERASMUS nein

MafBnahme teilgenommen?

Halten Sie die Dauer Ihres Praktikumsaufenthaltes fiir:  zu kurz
Aus welchen Griinden strebten Sie einen

Praktikumsaufenthalt im Ausland an?

Andere -
Information und Unterstiitzung

z\&i Ill)(;:xrll.?durch wen haben Sie Thren Praktikumsplatz andere Quellen (bitte angeben)
relevante Links -

andere Quellen Kommilitone
Falls Sie eine Mittlerorganisation genutzt haben, mussten

Sie fiir die Vermittlung des Praktikums etwas bezahlen?

Wenn ja, wie viel (EUR) -

Name der Mittlerorganisation -

Land der Mittlerorganisation -

Homepage der Mittlerorganisation -

Fanden Sie es schwierig ein Gastunternehmen zu finden? 1

Erhielten Sie vor Ihrem ERASMUS-Praktikum adédquate

Unterstiitzung durch Thre/n

ERASMUS-Ansprechpartner/in an der
Heimathochschule/Hochschulkonsortium ?

Erhielten Sie vor lThrem ERASMUS-Praktikum adidquate
Unterstiitzung durch Thre/n Fachlicher/e Betreuer/in an
der Heimathochschule ?

Erhielten Sie vor Threm ERASMUS-Praktikum addquate
Unterstiitzung von der Mittlerorganisation? )
Erhielten Sie vor lhrem ERASMUS-Praktikum adiquate
Unterstiitzung von der Gasteinrichtung?

Erhielten Sie wéhrend Thres ERASMUS-Praktikums
addquate Unterstiitzung durch Thre/n
ERASMUS-Ansprechpartner/in an der
Heimathochschule/Hochschulkonsortium ?

Erhielten Sie wéhrend Thres ERASMUS-Praktikums
addquate Unterstiitzung durch Thre/n Fachlicher/e -
Betreuer/in an der Heimathochschule ?

Erhielten Sie wihrend Thres ERASMUS-Praktikums
addquate Unterstiitzung von der Mittlerorganisation?
Erhielten Sie wihrend Thres ERASMUS-Praktikums
addquate Unterstiitzung von der Gasteinrichtung?
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Was erhielten Sie bei Ihrer Ankunft im eine ausfiihrliche Einarbeitung,eine Fithrung durch
Gastunternehmen? die Gasteinrichtung
Sonstiges -

Inwieweit haben sich Thre Erwartungen in Bezug auf das
Praktikum erfiillt?

Betreuung durch einen Mentor

Anspruchsvolle Aufgaben

Anwendung der theoretischen Kenntnisse in der Praxis
Kennenlernen des Arbeitsalltags

Selbstidndiges Arbeiten

Verbesserung von Softskills

Interkulturelle Erfahrungen

W L W W L L W W

Personliche Entwicklungsmoglichkeit

Sonstiges

Haben sich Ihre Erwartungen an das Gastunternehmen in
Bezug auf das Praktikum insgesamt erfiillt?

9,1

Wie beurteilen Sie den Integrationsgrad in das
Gastunternehmen?

Wie war Thr Arbeitsplatz ausgestattet? 5
Unterbringung

Art der Unterbringung im Gastland Wohngemeinschaft

andere -

Wie haben Sie Ihre Unterkunft gefunden? durch das Gastunternehmen
andere -

War es schwierig eine Unterkunft zu finden? 1

Anerkennung

Wurde Thnen vor Beginn Thres Praktikums im Ausland
die Vereinbarung zwischen Heimathochschule,
Gastunternehmen und Studierendem ("training
agreement") ausgehédndigt?

Welches Forderjahr ist auf Ihrem training agreement 2011/2012
angegeben?

Wird Thr Auslandspraktikum anerkannt? Ja
Wenn ja, welche Anerkennung erhalten Sie? ECTS

Welchen Nachweis iiber Thr Praktikum erhielten Sie von
der Gasteinrichtung?
Sprachliche und interkulturelle Vorbereitung

Qualifiziertes Praktikumszeugnis

Arbeitssprache(n) im Gastunternehmen: Deutsch-franzésisch

Haben Sie an einem vorbereitenden Sprachkurs vor Nein
und/oder wihrend des Aufenthaltes teilgenommen?

Wenn ja, wer hat den (die) Sprachkurs(e) organisiert? -
Andere -
Gesamtdauer in Wochen -

Stunden pro Woche -
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Wird die Teilnahme am Sprachkurs anerkannt? Nein

Wie wiirden Sie Ihre Sprachkompetenz in der Sprache
des Gastlandes einschitzen? - Vor dem 5
ERASMUS-Aufenthalt

Wie wiirden Sie Ihre Sprachkompetenz in der Sprache
des Gastlandes einschitzen? - Nach dem 5
ERASMUS-Aufenthalt

Hatten Sprachbarrieren Auswirkungen auf das
Praktikum?

Wenn ja, -
Andere -
Haben Sie sich interkulturell vorbereitet? Nein

es gab keine Sprachbarrieren

Wenn ja, durch -
Andere -
Wenn ja, wie -

Sonstiges -
Welche Komponenten der http://eu-community.daad.de .

. . keine
haben Sie zur Vorbereitung genutzt?
Kosten
Kosten wihrend des Auslandsaufenthaltes (monatlicher 700

Durchschnitt in Euro)
Erhaltenes ERASMUS Stipendium pro Monat in Euro 350

In welchem Umfang deckte das ERASMUS-Stipendium
TIhre Kosten?

Wann haben Sie das ERASMUS-Stipendium erhalten?  am Anfang des Praktikums
Haben Sie ein Unternehmensgehalt erhalten? Ja
Wenn ja, wie hoch war Thr Gehalt? 300-499

Hat das Gastunternehmen Ihnen andere Arten der
Vergiitung (Sachleistungen) gewihrt?

Andere -
Hatten Sie andere Einkommensquellen? Nein
Andere -

Geschitzter Gesamtbetrag anderer Quellen pro Monat in
Euro i

3

Unterkunft

Wie viel mehr haben Sie im Ausland ausgegeben

verglichen mit dem, was Sie normalerweise im 100
Heimatland ausgeben?

lhre persénlichen Erfahrungen - Bewertung des ERASMUS-Praktikums
Beurteilung des fachlichen Nutzen des Aufenthaltes. 5
Beurteilung des personlichen Nutzens des Praktikums. 4

Traten wihrend Thres ERASMUS-Aufenthaltes

irgendwelche ernsten Probleme auf? Nein
Wenn ja, bitte angeben -
Welche Aspekte Thres Aufenthaltes gefielen Thnen Akademische (Pflichtbestandteil des
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besonders/waren fiir Sie besonders wichtig? Curriculums),Erwerb neuver fachlicher
Kompetenzen und Fihigkeiten,im Ausland
leben.Sprachkenntnisse erweitern,berufliche
PLine/Steigerung der spiiteren
Wettbewerbsfihigkeit auf dem
Arbeitsmarkieuropiische Erfahrung

Andere -

Haben Sie neue Techniken, Technologien und Methoden Nein

kennen gelernt? ’

Kinnen Sie sich als Ergebnis Threr Erfahrungen mit

Ihrem ERASMUS-Praktikum eher vorstellen, nach Ende

lhres Studiums in einem anderen Mitgliedsstaat der EU /

EWR zu arbeiten?

Glauben Sie, dass der Aufenthalt lhnen in Threr -

beruflichen Karriere helfen wird?

Glauben Sie, dass Thr ERASMUS-Praktikum Thre

Chancen auf dem Arbeitsmarkt erhéhen wird?

h

Allgemeine Bewertung (Zufriedenheit) des
ERASMUS-Aufenthaltes.

Sind Sie bereit. Outgoing und Incoming Studierenden bei
Fragen zu ERASMUS weiterzuhelfen?

Welche Empfehlung und Ideen michten Sie anderen
Studierenden weitergeben (2.B. Bewerbungsverfahren,
allgemeine Informationen)?

Wie kann Threr Meinung nach das ERASMUS-Praktika
Programm verbessert werden?

Der DAAD versichert, keine Daten ohne mein
Einverstiindnis an Dritte weiterzugeben. Ich bin damit
einverstanden, dass der DAAD meine persiinlichen
Daten speichert.

Ich bin mit der Vertffentlichung meines
Erfahrungsberichtes auf der Seite Ja.
http:/feu-community.daad.de einverstanden.

Meine E-Mail-Adresse soll im Erfahrungsbericht bei der
Vertffentlichung angezeigt werden.,

Ja.
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