
ERASMUS-Praktikumsbericht
Allgemein

Heimathochschule FACHHOCHSCHULE MAINZ - UNIVERSITY OF APPLIED
SCIENCES-29671-IC-1-2007-1-DE-ERASMUS-EUCX-1

Fachbereich Betriebswirtschaft, Unternehmensführung
Studienfach Betriebswirtschaftslehre
Ausbildungsstand während des
Auslandsaufenthaltes: Bachelor - 3.Jahr

Gastunternehmen

Name des Gastunternehmens P.P.H.U TECH-DROB
Ansprechpartner vor Ort J. Kobylec
Straße/Postfach ul. Dudka 18
Postleitzahl 44213
Ort Rybnik
Land Polen
Telefon -
Fax -
Homepage http://www.zarzadzanienieruchomosciami.pl
E-Mail
Berufsfeld des Praktikums andere Dienstleistungen, Sonstiges
Dauer des Praktikumaufenthalts - Von 15.07.2013
Dauer des Praktikumaufenthalts - Bis 15.10.2013
Erfahrungsbericht

Erfahrungsbericht Abenteuer Rybnik / Polen bei dem Familienunternehmen P.P.H.U. TECH
-DROB

Vorbereitung:

Da ich mich zu dieser Zeit mit meinem Professor in einem Projekt "
Polnische Familienunternehmen" befand bzw. immer noch befinde, habe ich
mich im Internet darum bemüht eine Praktikumsstelle in Polen zu ergattern,
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insbesondere in einem Familienunternehmen. Nach vielen Anschreiben und
Telefonaten ist es mir auch geglückt.
Nach der verbindlichen Zusage, dass ich das Praktikum bei P.P.H.U
TECH-DROB absolvieren kann,musste ich noch einiges erledigen. Mir
stellten sich direkt mehrere Fragen; Wie teuer wird der Flug? Wo werde ich
schlafen? Wie hoch werden die Kosten sein für Verpflegung? Erhalte ich
vielleicht ein Stipendium? Wie sieht es mit meiner Krankenkasse aus?
Fragen über Fragen!
Zum Glück habe ich mich bereits 8 Monate vorher um alles gekümmert.
Dies rate ich auch, denn nicht alles läuft immer wie am Schnürchen. Man
sollte immer ein Plan B vor Augen haben.

Unternehmen:

Das Familienunternehmen P.P.H.U TECH-DROB, mit Sitz in Rybnik -
Polen, ist im Facility Management Bereich tätig.
Ein wichtiges Merkmal von Familienunternehmen ist ihre Beständigkeit.
Damit ist zum einen das langfristige, generationenübergreifende Denken und
Handeln von Familienunternehmen gemeint. Zum anderen sind
Familienunternehmen sehr viel stärker in ihrer Region verwurzelt und
verpflichten sich häufig sich dazu, besondere Verantwortung für ihre
Mitarbeiter zu übernehmen und diese langfristig im Unternehmen
beschäftigen. In diesem Unternehmen habe ich mich auf Anhieb wohl
gefühlt.
Man merkt, dass alle Mitarbeiter zusammen arbeiten und sich als ein Team
sehen.

Unterkunft:

Die Wohnungssuche in Rybnik war nicht all zu schwer. Ich habe im Internet
direkt ein paar 1-2 Zimmerwohnungen gefunden für umgerechnet 80 - 150
Euro im Monat mitten im Herzen von Rybnik. Da jedoch der
Geschäftsführer so freundlich war, mir eine Bleibe bei seinen Eltern zu
ermöglichen, habe ich für die Unterkunft nichts zahlen müssen und hatte die
ganze obere Etage mit 1 Zimmer mit Balkon und Bad für mich allein.

Praktikum:

Viele Bereiche gehörten zu meinem Aufgabenbereich: Vertrieb, Marketing,
Buchhaltung und Personalwesen. Ich habe sehr viel Praxiserfahrung mit
genommen aus diesem Praktikum. Viele eigenverantwortliche Arbeit
geleistet im Bereich Kundenkontakt und deren Wünsche. Ich war ein Teil
des Teams und dies haben mir alle Mitarbeiter auch zu verstehen gegeben.
Es war einfach eine unbeschreibliche Zeit, die ich nicht missen möchte.

Freizeit:

Da ich mit meinem Team im Unternehmen super gut klar gekommen bin,
war meine Freizeit immer spassig. Nach der Arbeit sind wir viel gemeinsam
ausgegangen. Bei schönem Wetter haben wir auf dem Innenhof der Firma
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gegrillt oder Badmington gespielt.
Die Familie hat sich für das Wochenende immer etwas besonderes
ausgedacht um mir die Kultur Polens näher zu bringen, sei es Theather,
Stadtbesichtigung, Konzert oder Museum.

Fazit:

Es war eine unbeschreibliche Zeit, die bald zu Ende geht. Ich habe viele tolle
Menschen mit verschiedenen Charakteren kennengelernt, die mein Leben
positiv beeinflusst haben und werden. Eine Auslandserfahrung sollte meiner
Ansicht nach jeder mal gemacht haben, denn es gibt jemanden sehr viel
Energie, man wächst über sich selbst hinaus und lernt sich mehr und mehr
kennen.

Bilder/Fotos keine Bilder/Fotos
Tipps für Praktikanten

Vorbereitung

Praktikumssuche

ich würde mich am Besten 6-8 Monate vorher Gedanken machen und eine Liste
erstellen, was alles zu erledigen ist, damit man alles auf einem Blick hat.
Wenn ihr in Polen ein Praktikum machen wollt, könnt ihr mal auf folgende
internet Seite drauf: www. Stellenbörsen.eu/polen/praktikum.de oder
www.auslandspraktikum.org oder www.traineeship.de

Wohnungssuche

Auf der folgenden Seite könnt ihr billig unter
kommen:
www.studenten-wg.de/PL
vielleicht fragt Ihr aber einfach bei eurer Praktikumsstelle nach, denn die können
vor Ort am Besten recherchieren.

Versicherung Bei der TK
und bei der Huk

Sonstiges Das Essen in Polen ist sehr lecker, jedoch auch sehr fettig. Am Besten man nimmt
sich direct aus DE eine Packung Tabletten (Durchfall, Magenbeschwerden) mit.

Formalitäten vor Ort

Telefon-/Internetanschluss Bei Base könnt ihr für die gewuenschte Zeit einen extra vertrag abschiessen,
damit könnt ihr sehr günstig im Ausland auch mit eurem Mobil ins Internet.

Bank/Kontoeröffnung Ich habe mein ganzes Geld schon in DE abgehoben, somit habe ich kein extra
Konnto in PL eröffnet

Sonstiges -
Alltag / Freizeit

Ausgehmöglichkeiten

Rybnik ist sehr schön, es ist nicht all zu weit von Krakau , daher lohnt es
sich definitiv mal nach Kattowice und danach nach Krakau zu fahren - Auschwitz
und zu Schindlers Fabrik. Tschechen ist nur 40 min. entfernt, vielleicht mal
für einen Kurztrip am Wochenende ;-)
Aber auch in Rybnik kann man zahlreiche Sehenswürdigkeiten (viele
Kirchen,Nepomuk Statur mitten auf dem
Ring) entdecken und die Kultur erleben.

Sonstiges -
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Fragebogen

Dauer des Praktikumaufenthaltes, Vorbereitung und Motivation

Auf welchem Weg haben Sie von dem
ERASMUS-Programm erfahren? Internet

Andere -
Haben Sie bereits an einer anderen ERASMUS
Maßnahme teilgenommen? nein

Halten Sie die Dauer Ihres Praktikumsaufenthaltes für: genau richtig

Aus welchen Gründen strebten Sie einen
Praktikumsaufenthalt im Ausland an?

Akademische (Pflichtbestandteil des
Curriculums),Erwerb von Berufserfahrung,Erwerb
neuer beruflicher Kompetenzen und Fähigkeiten

Andere -
Information und Unterstützung

Wie bzw. durch wen haben Sie Ihren Praktikumsplatz
gefunden? eigene Suche

relevante Links -
andere Quellen -
Falls Sie eine Mittlerorganisation genutzt haben,
mussten Sie für die Vermittlung des Praktikums etwas
bezahlen?

-

Wenn ja, wie viel (EUR) -
Name der Mittlerorganisation -
Land der Mittlerorganisation -
Homepage der Mittlerorganisation -
Fanden Sie es schwierig ein Gastunternehmen zu
finden? 1

Erhielten Sie vor Ihrem ERASMUS-Praktikum
adäquate Unterstützung durch Ihre/n
ERASMUS-Ansprechpartner/in an der
Heimathochschule/Hochschulkonsortium ?

5

Erhielten Sie vor Ihrem ERASMUS-Praktikum
adäquate Unterstützung durch Ihre/n Fachlicher/e
Betreuer/in an der Heimathochschule ?

5

Erhielten Sie vor Ihrem ERASMUS-Praktikum
adäquate Unterstützung von der Mittlerorganisation? 5

Erhielten Sie vor Ihrem ERASMUS-Praktikum
adäquate Unterstützung von der Gasteinrichtung? 5

Erhielten Sie während Ihres ERASMUS-Praktikums
adäquate Unterstützung durch Ihre/n
ERASMUS-Ansprechpartner/in an der
Heimathochschule/Hochschulkonsortium ?

5

Erhielten Sie während Ihres ERASMUS-Praktikums
adäquate Unterstützung durch Ihre/n Fachlicher/e
Betreuer/in an der Heimathochschule ?

5

5
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Erhielten Sie während Ihres ERASMUS-Praktikums
adäquate Unterstützung von der Mittlerorganisation?
Erhielten Sie während Ihres ERASMUS-Praktikums
adäquate Unterstützung von der Gasteinrichtung? 5

Was erhielten Sie bei Ihrer Ankunft im
Gastunternehmen?

eine besondere Begrüßung,ein
Einführungsgespräch,eine ausführliche
Einarbeitung,eine Führung durch die Gasteinrichtung

Sonstiges -
Inwieweit haben sich Ihre Erwartungen in Bezug auf
das Praktikum erfüllt?
Betreuung durch einen Mentor 5
Anspruchsvolle Aufgaben 5
Anwendung der theoretischen Kenntnisse in der Praxis 5
Kennenlernen des Arbeitsalltags 5
Selbständiges Arbeiten 5
Verbesserung von Softskills 5
Interkulturelle Erfahrungen 5
Persönliche Entwicklungsmöglichkeit 5
Sonstiges -
Haben sich Ihre Erwartungen an das Gastunternehmen
in Bezug auf das Praktikum insgesamt erfüllt? 5

Wie beurteilen Sie den Integrationsgrad in das
Gastunternehmen? 5

Wie war Ihr Arbeitsplatz ausgestattet? 5
Unterbringung

Art der Unterbringung im Gastland Unterkunft bereit gestellt durch Gastunternehmen
andere -
Wie haben Sie Ihre Unterkunft gefunden? Internet
andere -
War es schwierig eine Unterkunft zu finden? 1
Anerkennung

Wurde Ihnen vor Beginn Ihres Praktikums im Ausland
die Vereinbarung zwischen Heimathochschule,
Gastunternehmen und Studierendem ("training
agreement") ausgehändigt?

Ja

Welches Förderjahr ist auf Ihrem training agreement
angegeben? 2012/2013

Wird Ihr Auslandspraktikum anerkannt? Ja
Wenn ja, welche Anerkennung erhalten Sie? ECTS
Welchen Nachweis über Ihr Praktikum erhielten Sie
von der Gasteinrichtung? Qualifiziertes Praktikumszeugnis
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Sprachliche und interkulturelle Vorbereitung

Arbeitssprache(n) im Gastunternehmen: polnisch, englisch, deutsch
Haben Sie an einem vorbereitenden Sprachkurs vor
und/oder während des Aufenthaltes teilgenommen? Nein

Wenn ja, wer hat den (die) Sprachkurs(e) organisiert? -
Andere -
Gesamtdauer in Wochen -
Stunden pro Woche -
Wird die Teilnahme am Sprachkurs anerkannt? Nein
Wie würden Sie Ihre Sprachkompetenz in der Sprache
des Gastlandes einschätzen? - Vor dem
ERASMUS-Aufenthalt

5

Wie würden Sie Ihre Sprachkompetenz in der Sprache
des Gastlandes einschätzen? - Nach dem
ERASMUS-Aufenthalt

5

Hatten Sprachbarrieren Auswirkungen auf das
Praktikum? es gab keine Sprachbarrieren

Wenn ja, -
Andere -
Haben Sie sich interkulturell vorbereitet? Nein
Wenn ja, durch -
Andere -
Wenn ja, wie -
Sonstiges -
Welche Komponenten der
http://eu-community.daad.de haben Sie zur
Vorbereitung genutzt?

Erfahrungsberichte gelesen,Community z.B. Chat,
Forum,Wege ins Ausland

Kosten

Kosten während des Auslandsaufenthaltes
(monatlicher Durchschnitt in Euro) 400-500

Erhaltenes ERASMUS Stipendium pro Monat in Euro 350
In welchem Umfang deckte das
ERASMUS-Stipendium Ihre Kosten? 5

Wann haben Sie das ERASMUS-Stipendium erhalten? vor dem Praktikum
Haben Sie ein Unternehmensgehalt erhalten? Nein
Wenn ja, wie hoch war Ihr Gehalt? -
Hat das Gastunternehmen Ihnen andere Arten der
Vergütung (Sachleistungen) gewährt? Unterkunft

Andere -
Hatten Sie andere Einkommensquellen? eigene Ersparnisse
Andere -
Geschätzter Gesamtbetrag anderer Quellen pro Monat
in Euro 150

-
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Wie viel mehr haben Sie im Ausland ausgegeben
verglichen mit dem, was Sie normalerweise im
Heimatland ausgeben?
Ihre persönlichen Erfahrungen - Bewertung des ERASMUS-Praktikums

Beurteilung des fachlichen Nutzen des Aufenthaltes. 5
Beurteilung des persönlichen Nutzens des Praktikums. 5
Traten während Ihres ERASMUS-Aufenthaltes
irgendwelche ernsten Probleme auf? Nein

Wenn ja, bitte angeben -
Welche Aspekte Ihres Aufenthaltes gefielen Ihnen
besonders/waren für Sie besonders wichtig?

Erwerb von Berufserfahrung,kulturelle,Freunde im
Ausland,Unabhängigkeit/Selbständigkeit

Andere -
Haben Sie neue Techniken, Technologien und
Methoden kennen gelernt? Ja

Können Sie sich als Ergebnis Ihrer Erfahrungen mit
Ihrem ERASMUS-Praktikum eher vorstellen, nach
Ende Ihres Studiums in einem anderen Mitgliedsstaat
der EU / EWR zu arbeiten?

Nein

Glauben Sie, dass der Aufenthalt Ihnen in Ihrer
beruflichen Karriere helfen wird? 5

Glauben Sie, dass Ihr ERASMUS-Praktikum Ihre
Chancen auf dem Arbeitsmarkt erhöhen wird? 5

Allgemeine Bewertung (Zufriedenheit) des
ERASMUS-Aufenthaltes. 5

Sind Sie bereit, Outgoing und Incoming Studierenden
bei Fragen zu ERASMUS weiterzuhelfen? Ja

Welche Empfehlung und Ideen möchten Sie anderen
Studierenden weitergeben (z.B. Bewerbungsverfahren,
allgemeine Informationen)?

-

Wie kann Ihrer Meinung nach das
ERASMUS-Praktika Programm verbessert werden?

Ich war super zufrieden und hatte immer Kontakt zu
Frau Petersson (Eu Service Point, Mainz). Bei Fragen
stand Sie mir immer zur Verfügung und half mir bei
jeder Kleinigkeit.

Der DAAD versichert, keine Daten ohne mein
Einverständnis an Dritte weiterzugeben. Ich bin damit
einverstanden, dass der DAAD meine persönlichen
Daten speichert.

Ja.

Ich bin mit der Veröffentlichung meines
Erfahrungsberichtes auf der Seite
http://eu-community.daad.de einverstanden.

Ja.

Meine E-Mail-Adresse soll im Erfahrungsbericht bei
der Veröffentlichung angezeigt werden. Nein.

Datum, Unterschrift:    __________, ____________________
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