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Bitte füllen Sie das Formular am Computer aus, NICHT per Hand, und senden Sie es als E-Mail-Attachment 
an den EU-ServicePoint: eu-servicepoint@international.uni-mainz.de. 
 
Ihre Angaben sollen anderen Studierenden bei der Praktikumssuche zur Verfügung stehen. Bitte  
achten Sie daher unbedingt darauf, wichtige Internetadressen und hilfreiche Informationen  
anzugeben! 
 
 

ALLGEMEIN 
 

Zielland: Romania 

Studienfach: Wirstchaftsrecht LLB. 

Heimathochschule: Hochschule Mainz 

Berufsfeld des Praktikums: HR 

Arbeitssprache: Englisch, Rumaenisch 

Zeitpunkt des Praktikums: von 20.07.2020 bis 22.10.2020 (jeweils Tag / Monat / Jahr) 

 
 

PRAKTIKUMSSTELLE 
 

Name des aufnehmenden Unternehmens: Vitesco Technologies Engineering SRL Romania  

Straße/Postfach: Calea Buziașului 11A,  

 

Postleitzahl und Ort: 307285 Timișoara, Romania  

 

Land: Romania 

Homepage: https://www.vitesco-technologies.com/en/ 

 

E-Mail: -  

 
 
 

 
VORHER – Informationen zur Vorbereitung auf das Auslandspraktikum 
 
Bitte füllen Sie die folgenden Felder detailliert aus und machen genaue Angaben, wie die Suche und 
Vorbereitung abgelaufen ist (Internetadressen, Hinweise, Kontakte, etc.). 
 

Praktikumssuche: 

 

Die Praktikumssuche war fuer mich sehr leicht, da ich die Moeglich-
keit hatte durch meine vorherige Werkstudententaetigkeit bei der 
Continental AG mit dem Unternehmen in Rumaenien in Kontakt zu 
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treten. Vitesco Technologies Engineering ist eine Division der Conti-
nental AG gewesen, welche sich aktuell von dem Unternehmen 
trennt und eigenstaendig wird.  

Bewerbung (Ablauf, Initiativbe-
werbung, Auswahlgespräch, 
etc.): 

Direkte Kontaktaufnahme mit HR Managerin am Standort Timisoara, 
welche fuer den HR Bereich Romania zustaendig war.  

Wohnungssuche: 

 

Unterkunft in einem Wohnhaus meiner Familie  

Versicherung: 

 

Abgeschlossen in Deutschland, Krankenversicherung und Lebens-
versicherung durch das Unternehemen.  

Telefon-/Internetanschluss im  

Zielland: 

WLAN im Haus verfuegbar, Telefon und mobile Daten ueber deut-
schen Handyanbieter moeglich, da Rumaenien zum EU-Ausland 
zaehlt. 

Bank/ Kontoeröffnung: 

 

Kontoeroeffnung problemlos bei einer rumaenischen Bank, da hier 
LEI die Waehrung ist, war ein Konto in LEI erforderlich.  

hilfreiche Internetadressen/  

Sonstiges: 

Homepage der Banka Transilvania  

 

 
 
INFORMATIONEN ZUR PRAKTIKUMSSTELLE 
 
Bitte füllen Sie die folgenden Felder detailliert aus und machen genaue Angaben, wie das Praktikum  
abgelaufen ist (Internetadressen, Hinweise, Kontakte, etc.). 
 

Art des Praktikums:  

 

Auslandspraktikum im Bereich HR  

Aufgaben im Praktikum: konnten Sie Erlerntes 
umsetzen? Waren Sie über-/unterfordert? etc. 

Recruiting, HR Administration, Presentationen erstellen. 
Das erlernte konnte schnell und eigenstaendig umge-
setzt werden. Ich konnte eigenverantwortlich arbeiten 
und habe viele Bereiche des HR Management kennen-
lernen duerfen. 

Betreuung: (Einführungs-/Abschlussgespräch, 
wöchentl./monatl. Rücksprache, etc.)  

Einfuehrungsgespraech direkt am Anfang, alle zwei 
Wochen kurze Ruecksprache mit HR Managerin ueber 
aktuelle Aufgaben und sonstiges, ausfuehrliches Ab-
schlussgespraech am Ende.  
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soziale Kontakte während des Praktikums: 

 

Aufgrund von Corona eher weniger. Nur mit Kollegen 
und Nachbarn  

Sprachkenntnisse (Nutzen, Verbesserung, 
etc.): 

Englischkenntnisse in Wort und Schrift verbessert sowie 
Rumaenischkenntnisse um eingies verbessert.  

kurze Gesamtbewertung des Aufenthaltes: 
fachlicher/ privater Nutzen; was waren Ihre Er-
wartungen – wurden diese erfüllt? Was war 
besonders gut/ nicht so gut? 

Das Praktikum hat mir einen Einblick in viele Bereiche 
des HR Management vermittelt. Ebenfalls konnte ich 
neue interessen, wie beispielsweise das Recruiting fuer 
mich entdecken. Trotz aktueller Corona Situation, 
wurde mir das Praktikum ermoeglicht und ich konnte 
ueberwiegend im Home Office sicher arbeiten. 

Dauer des Praktikums: zu kurz, richtig, zu lang 
– Empfehlung über optimale Dauer 

Optimale Dauer, man hatte genug Zeit sich einzuge-
wohnen und sich in dem neuen Land zurecht zu finden 
ohne das das Praktikum direkt vorbei war. Ebenfalls 
sind 16  Wochen absolut machbar in Hinsicht auf eine 
Beziehung in Deutschland.  

Durchschnittliche monatliche Ausgaben im 
Ausland in € ; 
Mehrkosten ggü. Ausgaben in Deutschland: 

Mind. 450 EUR Ausgaben monatl. in Rumanien, Mehr-
kosten zu Deutschland die Benzinkosten da die Fahrt 
zum Buero Hin-/Zurueck 1,5 h gedauert hat und alle 
Kosten die trotz Abwesenheit in Deutschland weiterhin 
angefallen sind.  

Was sollte man unbedingt wissen/ beachten? Sich rechtzeitig ueber neue Regelungen in Hinsicht der 
Corona Situation informieren. Fruehzeitig nach Woh-
nung, Fahrt und Finanziellen Mitteln informieren.  

Sind Sie der Meinung, dass Ihnen das Prakti-
kum bei der Ausübung Ihres 
zukünftigen Berufs (bitte angeben) von Nutzen 
sein wird? Wenn ja, in welcher Weise? Wenn 
nein, warum nicht? 

Definitiv, ich moechte im HR Bereich taetig sein und 
konnte interessante und auch internationale Kenntnisse 
mitnehmen.  

Können Sie die Stelle weiterempfehlen?  
(bitte begründen) 
Wenn ja, wäre Ihre Praktikumsstelle bereit, 
auch zukünftig PraktikantInnen 
aufzunehmen? 

Ja, allerdings sind rumaenisch Kenntnisse vom Vorteil, 
da die internen Meetings auf rumaenisch abgehalten 
werden.  

hilfreiche Internetadressen/  

Sonstiges 

https://www.vitesco-technologies.com/en/ 

 

 
 

 
 

Sind Sie mit einer Veröffentlichung des Berichts auf der Website www.eu-servicepoint.de einverstanden? 

Ja X               Nein   
 

http://www.eu-servicepoint.de/

